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A NOVA REVOLUÇÃO

INTERNET DAS COISAS

ALTA CAPACITAÇÃO

CAPACIDADE DE SE REINVENTAR

SER PARCEIRO DOS ROBÔS



INCORPORAÇÃO DE UM 

GRANDE CONJUNTO DE 

TECNOLOGIAS DIGITAIS

MUDANÇA DE PERFIL 

DO TRABALHADOR

PROFISSIONAIS 

MULTIDISCIPLINARES

A 4ª REVOLUÇÃO INDUSTRIAL



O PROFISSIONAL 4.0

QUALIFICAÇÃO E 

FLEXIBILIZAÇÃO
CAPACIDADE DE 

SE REINVENTAR



O PROFISSIONAL 4.0

SEU NOVO 

CONCORRENTE 

(ROBÔ)

AMBIENTE

DESAFIADOR

• CIENTISTA DE DADOS

• COORDENADOR DE 

ROBÓTICA

NOVOS CAMINHOS:



O PROFISSIONAL 4.0

INTELIGÊNCIA 

EMOCIONAL
FLEXIBILIDADE AGILIDADE



O PROFISSIONAL 4.0

CAPACITAÇÃO COMUNICAÇÃO PROATIVIDADE



O PROFISSIONAL 4.0

CRIATIVIDADE EQUILÍBRO



MERCADO DE TRABALHO

A TECNOLOGIA AFETA A NATUREZA 

DO TRABALHO NÃO A 

OPORTUNIDADE

EXPLORAR TODAS AS 

OPORTUNIDADES QUE SERÃO 

CRIADAS PELA TECNOLOGIA



TENDÊNCIAS DE CARREIRA ATÉ 2020

A área ambiental é das mais 

promissoras, com profissões 

relativamente novas:

ENGENHARIA 
AMBIENTAL

GERÊNCIA DE 
ECORRELAÇÕES

GESTÃO

AMBIENTAL



DESAFIOS DO SETOR

PLANEJAMENTO E GESTÃO

UNIVERSALIZAÇÃO 

DO SANEAMENTO

CONSUMO CONSCIENTE

REDUÇÃO DE PERDAS

CAPTAÇÃO DE ÁGUA DISTANTE



PLANEJAMENTO E GESTÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO

MODERNIDADE COM 

SUSTENTABILIDADE

SER EDUCADOR

SER COMUNICADOR



PROPÓSITOS

SEGURANÇA 

HÍDRICA

NOVAS GERAÇÕES-

HÁBITOS DE VIDA 

MAIS SUSTENTÁVEIS

MEIO AMBIENTE

QUALIDADE DE VIDA



O FUTURO JÁ 
COMEÇOU
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