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Temas a abordar

✓A história do livro

✓Assuntos que o livro aborda

✓Recursos utilizados na obra



LÍDER DE TRANSIÇÕES
As lições da escola da vida

para a liderança nas
Mudanças radicais

A história do livro? 

✓Surgiu depois do mestrado

✓Foi escrito por 20 anos

✓Materializa 20 anos de palestras sobre o tema

✓Incorporou doutorado

✓Concilia visões e experiências acadêmicas 

(docente e pesquisador) e empresariais

✓Aplicável nesses dois mundos



Assuntos que o livro aborda

✓As Mudanças e seus tipos

✓Dimensões e etapas da mudança

✓Resistência à mudança (transição)

✓O liderança ÉPICA de transição

✓As experiências de vida

✓A construção do líder a partir das 

experiências de vida
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QUATRO TIPOS DE MUDANÇA

REVOLUÇÃO TRANSFORMAÇÃO

EVOLUÇÃO CONSTRUÇÃO
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Direção da mudança

Incerto                      Certo

MUDANÇA EPISÓDICA X CONTÍNUA

Início             Fim
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DIMENSÕES DA MUDANÇA

ETAPAS DA MUDANÇA

Situação 
inicial

Situação 
final

Gestão da mudança

Características do líder

Pessoas

Processos

Estrutura

Estratégia

Tecnologia

Preparar Mobilizar Consolidar
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A LIDERANÇA ÉPICA DE  TRANSIÇÕES

Ética

Pragmática

InterpessoalCorajosa

Adaptável
Líder de 

transições
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EXPERIÊNCIAS DE VIDA

Experiência 
profissional 

adversa
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pessoal adversa
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Experiência 
profissional não 

adversa

Experiência 
pessoal      não 

adversa

•Experiências em áreas 
específicas

• Influência do chefe
•Participar de um trabalho 

complexo
•Promoção
•Viagem de negócios ao 

exterior

•Prática de esportes

• Influência familiar

•Experiências acadêmicas
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QUATRO ATORES ESSENCIAIS

A família A escola

A organização O próprio candidato 
a líder



Recursos adotados na obra

Resumo executivo Mini casos reais Sessão de cinema

Texto fartamente 
ilustrado

Bloco de notas do 
líder

(dicas de liderança)



Para quem se interessar pelo livro
Locais disponíveis

ebook Livro físico

Formatos disponíveis

• Livro físico

• Livro físico
• Ebook
• Exemplar Autografado 

(para AESabesp)

Para adquirir exemplares autografados entrar em 
contato prévio com a editora em

editorderelacionamento@aeditorabrazil.com.br



Clovis Cerretto Pinto

Para contatar o autor

• E-mail Sabesp: 
ccerretto@sabesp.com.br

• E-mail pessoal: 
cloviscerretto@uol.com.br

• (11) 99281-8619

Muito obrigado
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