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e Concurso Publico
* Leide LicitagOes 8.666
e CPS - Comissao de Politica Salarial
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e CODEC

* ARSESP

*  PGE - Procuradoria Geral do Estado *  Conselho de Administragdo
e TCE - Tribunal de Contas do Estado * Valor ao Acionista

* Lei FCPA

* Lei Anticorrupgao
* Lei Sarbanes Oxley
* Lei das Estatais

*  Ministério Publico
* Sindicatos e Associagoes






O programa de integridade é complementar ao sistema de

conformidade, tendo como objetivo especifico mecanismos e medidas

anticorrupg¢ao. Na implantacao e na execucao desses programas,
devem-se atender as diretrizes da Lei Anticorrupcao e observar as

orientacdes fornecidas pelos guias de integridade da Controladoria

— Geralda Unido - CGU (IBGC, 2015, p.02). ——



Programa de Integridade
E um Programa de Compliance especifico para prevencio, deteccio e

remediacao dos atos lesivos previstos na lei 12.846/2013 e no FCPA, que
tem como foco, além da ocorréncia de suborno (corrupcao), também

fraudes nos processos de licitacoes e execucao de contratos com o setor
publico. (CGU, 2015)

Comformidade (Compliance)

Significa estar de acordo com as normas
legais e regulamentares, politicas e
diretrizes estratégicas estabelecidas para a
organizacao, bem como

quaisquer desvios que possam
ocorrer




Desenvolver Agdes preventivas
Politicas e Procedimentos

e AvaliacOes de riscos

* Controles Internos

* Treinamento e Comunicagéo

EVITAR

* Monitoramento preventivo
=y e Acompanhar o mercado e terceiros
\‘;\ e Avaliar processos e controles criticos

DETECTAR

e Avaliar os fatos
* Revisar processos e controles
Discutir novas acoes

PROGRAMA DE INTEGRIDADE / PDCA
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Programa de Integridade

Programa de Integridade

1° >°
Instancia Andlise de Regras e Monitoramento
responsavel perfil e risco instrumentos continuo
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5 acoes 4 acoes 11 acoes 27 acoes 11 acoes

Comprometimento e
Apoio da Alta Administracao



Programa de Integridade

W | ¢ Politica de Conformidade e (Canal de Denuncia e (Cddigo de Conduta e Integridade
Bl Politica de Gestao de Riscos e PE de Averiguacio e aplicacdo de ® Canal Confianga

£« Politica de TPR. penalidades  Portal da Transparéncia

¥« PE Presentes e gratificacdes e Treinamento e Comunicagdo e Pl de Expansdo de Mercado e NN

Apo.'o. v Altf Instancia Responsavel Analise de perfil e risco
Administracao
e Indispensavel Autonomia, e Avaliacao de riscos
permanente independéncia, de frauqves e
e fomento a uma , imparcialidade corrup¢ao
cultura ética de N e Mapeamento de

respeito as leis controles internos.

e acoes coletivas
voltadas a prevencao
e ao combate a

corru pgao' Programa de Integridade
o SABESP

PK se reporta
hierarguicamente a
Presidéncia
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* Acompanhamento das a¢des com indicadores; —
* Auditoria interna e externa;
* Controle externo: MP, TCE; CGA, CODEC, CVM, SEC, etc. Rty ammss
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Programa de Integridade

AS TRES LINHAS DE DEFESA

Orgao de Governanga / Conselho / Comité de Auditoria

Alta Administracao

22 Linha de defesa

32 Linha de defesa

12 Linha de defesa

Controle Financeiro

lope|nsay

Seguranga

euJlalx3 elolipny

. Controles d Medidas de " Gestao de Riscos
ontroles da
Controle { - Auditoria Interna
I Geréncia P Qualidade
- Interno ..«
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Conformidade
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Equipe da area de Conformidade

v'Michael Breslin

v'Juliana da Costa Dias

v'Moises Cardoso da Silva
v'"Maria Aparecida Margarido
v'/André Carillo
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Obrigado.

Michael Breslin mbreslin@sabesp.com.br
Juliana da Costa Dias julianacosta@sabesp.com.br
Reynaldo E. Young Ribeiro reynaldoeyr@sabesp.com.br

And ré Carillo acarillo@sabesp.com.br




